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Организациска политика за еколошка одговорност 
Цел 

АГОРА е посветена на интегрирање на еколошката одговорност во своите организациски 

операции, програми и партнерства. Препознавајќи ја критичната важност на заштитата 

на животната средина за граѓанските вредности и одржливите општества, оваа политика 

има за цел да го намали еколошкиот отпечаток на нашите активности, да промовира 

еколошка свест и добри практики кај вработените, партнерите и корисниците, да 

обезбеди усогласеност на нашите програми, комуникации и партнерства со принципите 

на одржливост и да поддржи култура на континуирано подобрување, иновации и 

отчетност во еколошките прашања. 

Водечки принципи 

АГОРА се води од следниве принципи: 

• Одржливост: Примена на практики кои ги зачувуваат природните ресурси, го 

намалуваат отпадот и влијанието врз животната средина 

• Превенција: Приоритет на превентивни активности – намалување на 

потрошувачка, избегнување штетни супстанци и промоција на чисти 

алтернативи 

• Одговорност: Сите вработени и партнери споделуваат одговорност за 

еколошките резултати 

• Иновација и ангажман: Поттикнување иновативни решенија и активно учество 

во еколошки иницијативи 

• Интеграција: Вклучување на еколошките аспекти во стратешко планирање, 

дизајн на програми и оперативни активности 

Опсег на примена 

Оваа политика се однесува на: 

• Оперативни активности: канцеларии, потрошувачка на енергија, управување 

со отпад, патувања, набавки 

• Програмска работа: дизајн, имплементација и евалуација на проекти 

• Партнерства: усогласување со партнери и добавувачи во однос на одржливоста 

• Вработени и волонтери: свесност, обуки и секојдневно однесување 

 



  

Оперативни обврски 

Енергија и вода 

• Активно намалување на потрошувачката на енергија 

• Користење енергетски ефикасна опрема и практики 

• Намалување на потрошувачката на вода 

Отпад и материјали 

• Примена на принципите намали – повторно употреби – рециклирај 

• Сите вработени се должни да рециклираат хартија, пластика и електронски 

отпад преку специјални контејнери 

• Намалување на употребата на хартија и избегнување пластика за еднократна 

употреба 

• Правилно отстранување на електронски отпад 

Набавки 

• Предност на еколошки, рециклирани и сертифицирани производи 

• Земaње предвид на еколошките трошоци во текот на целиот животен циклус 

• Поттикнување добавувачи кои применуваат еколошки стандарди 

Патувања и транспорт 

• Користење виртуелни состаноци каде што е можно 

Настани и кампањи 

• Локално снабдување 

• Минимизирање на отпад 

• Користење дигитални ресурси 

Интеграција во програмите 

Проектите треба да вклучуваат проценка на влијанието врз животната средина каде 

што е применливо и да содржат цели за одржливост. 

Програмите треба да промовираат еколошка правда, одржлив развој и граѓанско 

учество во еколошки прашања. 



  

 

Улоги и одговорности 

• Сите вработени и менаџментот на АГОРА се должни да ја почитуваат оваа 

политика. 

Усогласеност и ревизија 

Политиката е задолжителна. 

Ќе се ревидира на годишно ниво и ќе се ажурира по потреба. 

Усогласување со пошироки цели 

АГОРА ја усогласува оваа политика со целите за одржлив развој на ООН (SDG 12 и 13), 

ЕУ еколошките стандарди иЗаконската регулатива на Република Северна Македонија, со 

цел придонес кон развој на одржливи граѓански вредности. 

Комуникација 

Оваа политика ќе биде: 

• објавена на веб-страницата на АГОРА 

• споделена со донаторите. 

 


